
SILD - SERVIZIO INSERIMENTO LAVORO DISABILI
Via Raimondo Scintu, 106 - 00173 Roma (RM)
Ufficio Preselezione ROMA Cinecittà
preselezione.sildcpicentro@regione.lazio.it

SERVIZIO DI PRESELEZIONE (SILD Lazio Centro)

ID richiesta: P197CSI

Data scadenza: 30/06/2024

AZIENDA: TERNA RETE ITALIA S.P.A.
Presentare la autocandidatura accedendo a questo sito web: https://jobs.terna.it/job/Roma-Junior-

Engineer-Categorie-Protette-L_6899-62-00156/795265502/

Dimensione: grande impresa (da 250 o più dipendenti)

Settore di attività: TRASMISSIONE DI ENERGIA ELETTRICA Cod.ATECO: 351200

POSIZIONE VACANTE
Numero posti: 5
Qualifica professionale: JUNIOR ENGINEER - Ingegneri e professioni assimilate CP Istat 2011
2.2.1
Mansioni: monitoraggio, controllo, conduzione ed esercizio del Sistema Elettrico Nazionale (SEN); •
analisi tecnico-economiche dei comportamenti del mercato dei servizi a supporto dei processi
operativi del Dispacciamento; • svolgimento di analisi di fattibilità tecniche ed economiche volte ad
individuare, analizzare e caratterizzare performance e limiti di nuove risorse di flessibilità per il
Sistema Elettrico Nazionale; • studio dell’esercizio del sistema elettrico nel medio-lungo termine volto
a rafforzare la coerenza tra la pianificazione della rete e il dispacciamento e a individuare i possibili
scenari di crisi dell’energia elettrica e conseguenti azioni; • definizione e rappresentazione della
posizione aziendale sulle tematiche regolatorie presso gli stakeholder esterni, garantendo
un’evoluzione del disegno di mercato coerente con gli obiettivi di decarbonizzazione.

Riservato a persone con disabilità iscritte al collocamento mirato ai sensi dell’art 1 L.68/99
(INDISPENSABILE)

REQUISITI
Titolo di studio: Laurea Magistrale / Specialistica (INDISPENSABILE) Dettaglio: Laurea
Magistrale in Ingegneria Elettrica, Elettronica, Energetica, Automazione, Meccanica, Gestionale,
Informatica

Lingua: INGLESE    B1 LIVELLO INTERMEDIO    INDISPENSABILE



        

        

Competenze digitali: Pacchetto Office (INDISPENSABILE) Conoscenza di uno dei seguenti
software: Phyton, Primavera, SQL, Matlab (PREFERIBILE)

CATEGORIA RISERVA: Disabili L.68/99

CONDIZIONI PROPOSTE
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO     oppure tempo determinato 12 mesi
CCNL lavoratori addetti settore elettrico    

Orario: TEMPO PIENO - si offre modalità di lavoro IBRIDA    

Comune/i sede di lavoro: Roma

Indirizzo: viale Egidio Galbani

Zona: Casal dè Pazzi (raggiungibile con i mezzi pubblici)

Ai sensi dell’articolo 27 Decreto Legislativo 198 del 2006 la presente offerta di lavoro è rivolta ai
lavoratori di entrambi i sessi.
Invitiamo chi fosse interessato alla mansione indicata a inviare entro e non oltre il 30/06/2024
accedendo al sito aziendale tramite clic su questo link: https://jobs.terna.it/job/Roma-Junior-
Engineer-Categorie-Protette-L_6899-62-00156/795265502/ i seguenti documenti a pena di
esclusione:

1. un Curriculum Vitae dettagliato, dove compaia l'iscrizione agli elenchi del collocamento
mirato per persona con disabilità accertata, possibilmente in format Europass (con estensione
.doc o .pdf), firmato e con l’autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo il Dlgs. n.
196/2003 così come innovato dal regolamento UE 2016/679 (GDPR).

Si precisa che la presente offerta sarà gestita direttamente dall’azienda, senza preselezione del
Centro per l’Impiego; pertanto, le candidature andranno inviate direttamente all'azienda con le
modalità sopra indicate.

Su richiesta dell'azienda potrebbero essere inviati i nominativi delle candidature pervenute anche
prima della data di scadenza prevista per la presente offerta di lavoro.


